VERBALE DELL' ASSEMBLEA DELL’AZIENDA SPECIALE CONSO RTILE OFFERTASOCIALE

SEDUTA N. 3/2010 del 30 aprile 2010

Il giorno venerdi 30 aprile 2010, alle ore 18.00 presso la sala consigliare del comune di Vimercate,
convocati in seduta ordinaria e in seconda convocazione con awviso scritto del presidente Giorgio
Stringhini notificato a norma di Statuto, i signori consiglieri si sono riuniti per deliberare sulle proposte
iscritte all’ordine del giorno, la cui documentazione ¢ stata depositata nelle 24 ore precedenti I'adunanza.

Presiede lI'assemblea il presidente Giorgio Stringhini, che nomina segretario Giuseppe Milanese (direttore
0S). Partecipano inoltre Carla Riva e Karolina Perkmann (membri del CdA), Milena Buffon (responsabile
della gestione generale), Claudia Sala (responsabile Ufficio di Piano)

Prima di iniziare la trattazione all'ordine del giorno, viene verificata la presenza dei consiglieri con diritto di voto
(sindaci o loro delegati). Alla seduta odierna risultano presenti:

Sindaci Soci presenti L
COMUNE (o delegati) 30/04/2010  Millesimi

AGRATE Penati Norma 1 66,86
AICURZIO 0,00
ARCORE 0,00
BASIANO 0,00
BELLUSCO Crespi G.Battista 1 33,85
BERNAREGGIO Spada Andrea 1 49,08
BURAGO Cannarile Maria C. 1 22,97
BUSNAGO Marcandalli Antonio 1 26,95
CAMPARADA Carniel Giuliana 1 19,48
CAPONAGO 0,00
CARNATE Maggiolini Rosella 1 34,95
CAVENAGO Seghi Francesco 1 31,72
CONCOREZZO Bormioli Piergiorgio 1 64,94
CORNATE Cipriani Claudio 1 27,57
CORREZZANA 0,00
GREZZAGO 0,00
LESMO 0,00
MASATE 0,00
MEZZAGO 0,00
ORNAGO Ronco Giovanna 1 21,87
POZzZO D'ADDA 0,00
RONCELLO 0,00
RONCO BRIANTINO Loukianien Kristina 1 22,14
SULBIATE 0,00
TREZZANO 0,00
TREZZO Sala Alessandra 1 38,95
USMATE VELATE Besana Claudio 1 44,60
VAPRIO Cremonesi Eugenio 1 35,50
VIMERCATE Cerizza Barbara 1 131,66

16 673,09
PERCENTUALE PRESENZA 67,31

Componenti o Componenti ¢ yuiegimi 673,09 Percentuale | 67,31 | comeonent o
assegnatl presentl assenti

La seduta viene aperta dal presidente alle ore 18.10 alla presenza di n. 16 consiglieri.



DELIBERAZIONI:

n. 05 {PRESAD'’ATTO DEL VERBALE DELLA SEDUTA PRECED ENTE ASSEMBLEA OS All. 1

La presidente chiede all'assemblea I'approvazione del verbale relativo alla seduta di assemblea consortile
del 16 aprile 2010, che i consiglieri hanno potuto visionare grazie all'invio anticipato in formato elettronico.
Il documento cosi come redatto non solleva obiezioni tra i partecipanti di diritto all'assemblea e viene
messo ai voti.

L'’ASSEMBLEA CONSORTILE
con 11 voti favorevoli
e 5 astensioni (Agrate, Bellusco, Camparada, Concorezzo, Vaprio) non presenti a quella seduta

DELIBERA

1. la presa visione e I'approvazione del verbale di Assemblea n. 2 del 16 aprile 2010.

n. 06 : APPROVAZIONE DEL BILANCIO CONSUNTIVO All. 2

Richiamata la seduta precedente (16.04) in cui si & svolto il primo esame del bilancio CEE 2009 e valutato
che i consiglieri presenti sono per la maggior parte i medesimi che gia hanno esaminato positivamente la
documentazione, considerato che non sono arrivate alla direzione OS richieste di chiarimenti né avvisi di
correzione/rettifica, il direttore conferma quanto indicato nel protocollo, riassumendo i punti salienti del
bilancio consuntivo relativo all'esercizio economico 2009, ossia:

- l'azienda esprime un andamento positivo anche quest'anno, se pure in misura piu lieve del passato in
particolare per il ridimensionamento del FNPS e del FSR (+ 2.73%). Il valore economico della gestione
2009 e aumentato del 2,73% rispetto a quello della gestione precedente, raggiungendo un valore delle
entrate pari a € 12.269.255,00. Nella comparazione con la gestione del 2008 si riscontra una coerenza nei
criteri di spesa dei vari centri di costo (Unita operative o di progetto), in quanto I'azienda speciale non ha
allestito nuovi servizi nel corso dell'anno in esame.

- € stato un anno particolarmente impegnativo soprattutto per il cambio delle amministrazioni locali (vedi
seminario luglio 2009) e per la divisione in due distretti, che ha impegnato molto anche sul piano am-
ministrativo-gestionale (sdoppiamento delle rendicontazioni, del rapporto con le ASL di riferimento, ecc.);

- si e dato avvio al percorso condiviso del NeASS (network aziende speciali sociali lombarde) nell’ambito
del quale si stanno delineando i binari normativo-fiscali per le ASC (es. passaggi politici tesi a favorire
I'esclusione del pagamenti IRAP come accordato da Regione Lombardia alle Onlus, ecc.).

Il presidente Stringhini da quindi la parola al ragioniere Luigi Porta, Revisore Unico subentrato quest’anno
alla drssa Serena Agostini, per la presentazione della relazione al bilancio, nella quale & espresso “parere
favorevole” a fronte della verifica di regolarita contabile - ma anche organizzativa e di utilita sociale per le
29 amministrazioni consorziate - dell'attivita aziendale.

Il Revisore conferma peraltro I'importanza del network delle aziende speciali consortili, che auspica possa
diventare un interlocutore credibile in Regione al fine di ottenere quegli sgravi fiscali (concessi nel 2002 alle
onlus) e che farebbero risparmiare a offertasociale circa 53.000 euro annui.

Conclusa l'esposizione e rilevato che i documenti - cosi come redatti - non sollevano obiezioni nei parte-
cipanti di diritto all'‘assemblea, il Bilancio CEE al 31.12.32009 viene messo ai voti dal presidente.

L’ASSEMBLEA CONSORTILE
con voto unanime
DELIBERA

1. l‘approvazione del Bilancio CEE al 31.12.2009 di offertasociale asc completo della versione com-
parata del biennio 2008-2009, della “Nota integrativa“ e della “Relazione del revisore unico*.

n. 07 i APPROVAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE 2009 All. 3

La presidente del CdA Irene Colombo introduce I'argomento, sottolineando I'importanza del documento
“Bilancio Sociale” , dal quale si evince la complessa attivita che si svolge dietro le cifre del bilancio
economico-contabile d’esercizio e nel quale i Comuni possono verificare I'impatto di cura e prevenzione
esercitato dai servizi associati nei confronti della propria cittadinanza.

Il direttore Milanese presenta quindi i due documenti — “governo e risultati“ e “atlante dei servizi“ - che
compongono il Bilancio sociale della gestione conclusa a dicembre 2009. | due protocolli sono stati



preventivamente inviati a tutti gli amministratori in modo che ve ne fosse una presa d‘atto utile alla
partecipazione dei lavori assemblea rei. Ripercorrendo le sezioni del documento, il direttore si sofferma
particolarmente su alcuni aspetti macro, demandando agli amministratori una lettura piu dettagliata dei
singoli report e risultati.
Come noto ormai ai presenti, la prima parte del documento affronta soprattutto gli aspetti generali della
gestione del sistema dei servizi territoriali e della governance delle politiche sociali espresse in forma
associata, grazie al confluire delle varie linee di finanziamento (FNPS, FSR, FPM, ecc.) in capo a offerta-
sociale. Mentre la seconda parte del documento entra dettagliatamente nel merito delle singole unita
d‘offerta - presentate tutte secondo lo schema “valore economico del servizio”, “dati riferiti ai fruitori”,
“grafici e tabelle di confronto”, “punti di forza e segnali di criticita” - valutando i risultati raggiunti nel corso
della gestione all'esame e mettendo ciascun servizio sociale comunale in condizione di valutare il livello di
accesso dei propri utenti nella rete dei servizi territoriali.
Si rileva che i dati registrano sostanzialmente un peso di fruibilita suddiviso tra i valori percentuali del 69-
72% per il bacino del vimercatese e del 28-31% per quello del trezzese.
Il presidente Stringhini ricorda agli amministratori (in particolare quelli di nuova nomina) che & possibile
approfondire nel dettaglio I'attivita dei servizi e progetti gestiti da offertasociale attraverso altri materiali e
documenti come indicato alla pag. 84 dell’ “atlante dei servizi”.
Si accoglie il suggerimento del delegato di Vimercate (sig.ra Cerizza), affinché nei documenti program-
matici e di bilancio sociale dell'azienda venga dato ulteriore risalto, oltre che ai “macro” obiettivi di sviluppo
e di risultato, alle performance dei singoli servizi, cosi da perfezionare il controllo del processo di miglio-
ramento degli stessi.
Conclusa l'esposizione del Bilancio sociale 2009, non rilevando particolari richieste di chiarimento, il pre-
sidente pone allassemblea la richiesta di approvazione.

L’ASSEMBLEA CONSORTILE

con voto unanime
DELIBERA

1. I'approvazione del Bilancio Sociale 2009, predisponendone la pubblicazione nel portale aziendale.

TEMI IN DISCUSSIONE:

1 PROGRAMMAZIONE ASSEMBLEA DEDICATA ALLA PROPOSTA RSD LE DUE ROSE

Vengono riportati al’'assemblea i dati relativi alla popolazione con disabilita grave del comprensorio di of-
fertasociale che risulta gia ospitata in strutture residenziali (RSD) o che potrebbe averne bisogno in un
prossimo tempo medio-breve. Il rapido censimento fatto dallo sportello disabili fa registrare 29 utenti inseriti
in RSD (prevalentemente fuori zona) e una stima previsionale di altre 21/25 persone con disabilita che po-
trebbero giovarsene nei prossimi anni.

La discussione che si apre a cura del presidente, ricalca - sui temi di fondo circa I'utilita e la bonta dell'ini-
ziativa - in buona parte quella gia trattati nell’'assemblea del 19 marzo.

Infatti emergono ancora le posizioni che esprimono le perplessita determinate dalla particolare congiuntura
attraversata dalle Amministrazioni comunali, ma al contempo si delineano con maggiore precisione quelle
adesioni gia discusse e valutate in sede di Giunta. In questo senso, ad esempio, si esprime Vimercate che
ha maturato quella scelta suffragata dal parere tecnico del direttore generale. A proposito di aspetti tecnici,
viene confermato da piu parti che I'eventuale formula di adesione - sia in soluzione economica unica, sia
ripartita in pit annualita - dovra figurare come atto di liberalita (donazione di utilita sociale) nei referti ammi-
nistrativi.

Molti degli amministratori presenti del resto ricordano come i bilanci comunali siano davvero “blindati’e non
si possa che ricorrere alla spesa corrente, se non a una quota degli eventuali avanzi di amministrazione.
Sembra comunque assodata (alcuni sindaci anno avuto contatti diretti con i promotori dell'iniziativa, in
particolare i sig.ri Cerri e Tattanelli) che il contributo possa essere devoluto in piu anni (ottimamente tre) e
che potrebbe subire una riduzione (ad esempio, utilizzando questo schema, la terza annualita) qualora la
ricerca di altre fonti di finanziamento, sempre a cura della fondazione “Le due rose”, dovesse andare a
buon fine.

Viene anche ricordato (Usmate) come il concorso del finanziamento pubblico dovrebbe favorire la richiesta
di accreditamento regionale del presidio sanitario, riconoscimento a tutt’'oggi sospeso sine die, necessario
per il contenimento dei costi di gestione e quindi alla conseguente ricaduta sulle rette a carico degli utenti e
delle Amministrazioni che dovranno sostenerle.

Viene anche chiarito che i criteri di gestione della struttura, anche a fronte di un forte impegno dei Comuni
del territorio, dipenderanno fondamentalmente dalla Fondazione, in quanto ente privato.



Infine, raccolti tutti i pareri, il presidente Giorgio Stringhini ricorda che verra convocata un’ultima assemblea
entro il mese di maggio, per la definizione risolutiva della questione RSD ormai ampiamente dibattuta.

COMUNICAZIONI
(nessuna)
TERMINE DELLA SEDUTA

La seduta viene chiusa alle ore 19,30 affrontati, come da verbale, solo gli argomenti iscritti all'ordine del giorno
che prevedevano atti deliberativi e i temi in discussione.

Allegati:
1. Verbale assemblea 16/04/2010
2. Bilancio consuntivo aziendale 2009
3. Bilancio sociale governo e risultati/atlante dei servizi 2009

ESECUTIVITA’
Le presenti deliberazioni sono divenute ESECUTIVE ai sensi di legge in data 30 aprile 2010.
Il presente verbale é stato letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE OS IL SEGRETARIO
Giorgio Stringhini Giuseppe Milanese

PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE DEGLI ATTI
Questo verbale sara pubblicato sul sito di offertasociale ed esposto nella sede aziendale per quindici giorni
consecultivi.



